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CODIGO SUMARIO
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CODIGO: SA

Social-asistencial / Artistico-creativo

El cédigo sumario indica los dos campos profesionales que mas se ajustan a los intereses, las habilidades y
las caracteristicas personales del sujeto evaluado. En este caso, el codigo sumario del EXPLORA sefala un
nivel de preferencia y ajuste elevado hacia el campo Social-asistencial y medio hacia el campo
Artistico-creativo (SA). Las personas con este cdédigo manifiestan interés por aquellos trabajos que
normalmente demandan frecuentes y prolongadas relaciones interpersonales, que exigen capacidad para
interpretar la conducta humana y atender y ayudar a otras personas y en los que se requiere interpretar o
crear formas artisticas teniendo en cuenta la estética, la imaginacion y las sensaciones o sentimientos.
Este perfil de intereses hace aconsejable que dirijan su atencion a explorar ambitos laborales relacionados
con los servicios sociales, la educacion, la cultura, el arte, las humanidades y las ciencias sociales. En los
exploradores de estudios y ocupaciones podra encontrar un listado de estudios y profesiones que estan
asociadas a este cadigo.

N\ J
Nota EN: Escala tipica con M=5 y Dt=2
Nota PD10: Puntuacion directa expresada en una escala de 0 a 10 @

Copyright © 2013 by TEA Ediciones
perfil generado desde www.teaediciones.com
Prohibida la reproduccion total o parcial. Todos los derechos reservados.



Caso ilustrativo

MANUAL 2]

A Técnico-manual T_Act @
g Cientifico-investigador C_Act 1,1
s
8 Artistico-creativo A_Act 3,3
o
E Social-asistencial S_Act ———
E Empresarial-persuasivo E_Act @
W Oficina-administracion O_Act @
B Técnico-manual T_Prf @
z
% Cientifico-investigador C_Prf @ \
™
4 Artistico-creativo A_Prf 2,8
o
2 ialaci .
" Social-asistencial S_Prf —
w . .
E Emp.resanal-persuas.{vo E_Prf Y
Oficina-administracion O_Prf
Técnico-manual T_Hab
2
3 Cientifico-investigador C_Hab
=
g Artistico-creativo A_Hab 5,6
E Social-asistencial S_Hab
§' Empresarial-persuasivo E_Hab 1,1
=
Oficina-administracion O_Hab \
M Técnico-manual T Per
-
g Cientifico-investigador C_Per
o
A Artistico-creativo A_Per
<
E Social-asistencial S_Per 8,3
o
g Empresarial-persuasivo E_Per 1,7 —
&) Oficina-administracion O_Per 8,3 —
0 2 4 6 8 10
NDICES COMPLEMENTARIO U PD JW NVEL
Diferenciacion del perfil profesional D (34) ( Alta )
Consistencia del codigo sumario Cn C3 ) ( Alta )
Coherencia de los intereses expresados Ch Cr0) (C Ata )
Congruencia entre los intereses Cg C4 ) (  Media )
expresados y los inventariados
INTERESES EXPRESADOS
Psicélogo clinico (SC)
Orientador escolar (SE)
Maestro (SC)
Profesor (SC)
Traductor (SO)
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